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L’Association a été créée L’Association a été créée 
en 2006 et se donne en 2006 et se donne 

po r objectifspo r objectifspour objectifs :pour objectifs :
de faire valoir les points de vue et lesde faire valoir les points de vue et les 
spécificités de la psychologie du travail et 
des organisations et renforcer sa g
représentativité nationale,

de promouvoir la psychologie du travail et 
des organisations dans la cité, dans ledes organisations dans la cité, dans le 
monde du travail et développer des actions 
de proximité
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de favoriser les liens et augmenter les g
échanges entre les praticiens et les 
chercheurs,

de valoriser la recherche fondamentale et 
appliquée dans la discipline et encouragerappliquée dans la discipline et encourager 
les innovations dans les pratiques 
professionnelles,p ,

d’être un interlocuteur français auprèsd être un interlocuteur français auprès 
d’autres instances nationales, européennes 
et internationales et développer les 
partenariats
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partenariats,



d’accroître la visibilité de la formation 
initiale et continue dans le domaineinitiale et continue dans le domaine,

de participer au développement des 
connaissances et des compétences des 
professionnels de la discipline.  
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Les actions déjàLes actions déjàLes actions déjà Les actions déjà 
entreprises :entreprises :pp

Le développement des liens nationaux et 
i t ti (SFP FFPP AEPUinternationaux (SFP, FFPP, AEPU, 
AIPTLF, EAWOP),

La participation à des chantiers importantsLa participation à des chantiers importants 
pour la profession (référentiel de 
compétences pour la VAE en psychologiecompétences pour la VAE en psychologie, 
révision du code de déontologie),
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Les actions déjàLes actions déjàLes actions déjà Les actions déjà 
entreprises :entreprises :pp

La programmation de journées d’études,

La participation comme partenaire à desLa participation comme partenaire à des 
manifestations internationales, nationales 
ou locales (Congrès internationaux deou locales (Congrès internationaux de 
l'AIPTLF, Colloque franco-italien de 
Rouen Colloque international de l’INOIP-Rouen, Colloque international de l INOIP
AFPA, Congrès de la SFP, AREPT, 
APIRAF)
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APIRAF),  



Les actions déjàLes actions déjàLes actions déjà Les actions déjà 
entreprises :entreprises :pp

La création d’un site internet (informations 
sur l’association et les manifestations dans 
la discipline, projet de constituer un 
annuaire professionnel et de répertorier les p p
formations universitaires en psychologie 
du travail et des organisations).g )

AFPTO – Dijon – 20 novembre 2009 7


